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SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE IN PROVA A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO, TRAMITE IL CENTRO PER L'IMPIEGO, DI N. 4 APPLICATI, CAT. B1 

(AVVISO PROT. N. 46149/2022) 

CONVOCAZIONE PER LA PROVA SELETTIVA 

I candidati che hanno diritto alla convocazione per la prova selettiva in numero doppio rispetto al 
numero dei posti da coprire, ovvero i candidati collocati dal numero 1 al numero 8 nella graduatoria 
definitiva della selezione di cui all’oggetto, sono convocati il giorno 13 settembre 2022 alle ore 
15.00 presso la sala di rappresentanza al primo piano del palazzo comunale in Piazza 2 Giugno 2. 

 
La presente informativa è pubblicata all’Albo Pretorio dell’Ente. Nessuna comunicazione personale 
verrà inviata ai candidati convocati per la prova selettiva, così come previsto dall’avviso di 
selezione. I candidati che hanno diritto alla convocazione per la prova selettiva si intendono, 
pertanto, già convocati per la data e l’ora sopra indicata.  

 
I candidati convocati dovranno attenersi scrupolosamente, a pena di esclusione, a tutto quanto 
contenuto nella presente comunicazione. 

 
I candidati dovranno presentarsi a sostenere la prova selettiva muniti di valido documento di 
identità con fotografia in corso di validità a pena di esclusione della prova. 

 
L’assenza ingiustificata alla prova selettiva equivale a rinuncia e comporta la perdita dello stato di 
disoccupazione (art. 16 del D.P.G.R. n. 7/R/2004). 

 
La prova selettiva è volta al solo accertamento dell’idoneità del candidato all’espletamento delle 
mansioni attinenti al profilo professionale di Applicato, cat. B; si tratta, in particolare, di una prova 
pratica attitudinale e sperimentazione lavorativa che rientrano tra quelle previste nelle declaratorie 
del relativo profilo professionale: idoneità comprensiva dell'accertamento della conoscenza 
delle più diffuse applicazioni di office automation. 
 
Le mansioni alle quali il lavoratore dovrà essere adibito sono proprie della categoria e del profilo 
professionale di Applicato, cat. B, che nel campo amministrativo provvede alla redazione di atti e 
provvedimenti utilizzando il software grafico, fogli elettronici e sistemi di videoscrittura 
nonché alla spedizione di fax e telefax, alla gestione della posta in arrivo e in partenza. 
Collabora, inoltre, alla gestione degli archivi e degli schedari ed all’organizzazione di viaggi 
e riunioni; sono comprese anche attività caratterizzate da discreta complessità dei problemi 
da affrontare e discreta ampiezza delle soluzioni possibili; può tenere relazioni 
organizzative interne di tipo semplice tra più soggetti interagenti, relazioni esterne alla 
struttura in cui agisce di tipo indiretto e formale; tiene relazioni con gli utenti di natura 
diretta; opera con livello di autonomia nell’ambito del conseguimento degli obiettivi 
assegnati. 
 
 
La prova sarà valutata secondo i seguenti criteri: corretto utilizzo degli strumenti informatici, 
adeguatezza del comportamento e del linguaggio utilizzati. 

 
 

I candidati dovranno: 
1. presentarsi da soli per evitare assembramenti;  
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2. non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposti alla misura dell’isolamento, come 
misura di prevenzione della diffusione del contagio da COVID-19; 
3. indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all’uscita, i 
facciali filtranti FFP2 messi a disposizione dall’amministrazione organizzatrice.  
 
L’obbligo di cui al numero 2 deve essere oggetto di un’apposita autodichiarazione da prodursi ai 
sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2003 (v. schema allegato).  
 
Vista l’Ordinanza del Ministero della Salute del 25/05/2022 avente ad oggetto 
“Aggiornamento del «Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici»”, qualora una o 
più delle sopraindicate condizioni (numeri 1-3) non dovesse essere soddisfatta, ovvero in 
caso di rifiuto a produrre l’autodichiarazione, il candidato sarà escluso dalla procedura 
concorsuale.  
 
Sono fatte salve eventuali modifiche normative e/o al protocollo COVID-19 per lo 
svolgimento dei concorsi pubblici che interverranno successivamente alla presente 
comunicazione e precedentemente al giorno di svolgimento della prova. 

 

 

Carrara, data della sottoscrizione in forma digitale 

 
 

Il Presidente della Commissione 
Dr. Cristiano Boldrini 

 

 

 

 

 

Documento firmato digitalmente ai sensi e per gli effetti di cui agli art. 21, 23, 23bis e 23ter del decreto legislativo n. 82 del 7 marzo 
2005 e s.m.i. –Codice dell’Amministrazione Digitale. 


