
COMUNE DI CARRARA
Decorato di Medaglia d’Oro al Merito Civile

CONCORSO  PUBBLICO  PER  ESAMI  PER  L’ASSUNZIONE  IN  PROVA  A  TEMPO  PIENO  E
INDETERMINATO  DI  N.  3  ASSISTENTI  SOCIALI,  CAT.  D,  POSIZIONE  ECONOMICA  D1,  CON
RISERVA DI UN POSTO AI SENSI DEGLI ARTT. 1014, COMMA 1, LETT. A) E 678, COMMA 9, DEL
D.LGS. N. 66/2010. – CONVOCAZIONE PER LA PROVA SCRITTA

I  candidati  al  concorso  in  oggetto  che  sono  risultati  ammessi,  come da allegato  “Ammessi”  della
determina  del  Settore  Affari  Generali  e  Personale  n.  1107  del  07/03/2022  sono  convocati  per  gli
adempimenti preliminari alla prova scritta:

- martedì  24  maggio  2022  ore  14,00:  presso  IMM CarraraFiere,  sito  a  Marina  di  Carrara,
Padiglione B con ingresso da Viale Colombo, ingresso 3. A seguire verrà espletata la prova. 

La presente comunicazione è pubblicata all’Albo Pretorio dell’Ente e nella sezione “Bandi di Concorso” -
Amministrazione Trasparente. Nessuna comunicazione personale verrà inviata ai  candidati ammessi,
così come previsto dal bando di Concorso 

I candidati ammessi alle prove sono pertanto convocati per la data sopra indicata per la prova scritta.

I candidati ammessi dovranno presentarsi muniti di un valido documento di riconoscimento.

Gli ammessi dovranno attenersi scrupolosamente, a pena di esclusione, a tutto quanto contenuto nella
presente comunicazione.

I candidati dovranno presentarsi il giorno della prova muniti di valido documento d’identità con fotografia
in corso di validità a pena di esclusione dalle prove stesse. Chi non si presenterà a sostenere la prova
nella data, orario e sede fissata, verrà considerato rinunciatario al concorso.

Non saranno ammessi i candidati che si presentino dopo la fine delle procedure di identificazione.

La prova avrà inizio al termine delle procedure di identificazione

La prova consiste in:

Prova scritta 30 Domande con risposte a scelta multipla in forma anonima, ognuna con 3 opzioni di
risposta  di  cui  una  sola  corretta.  (valutazione  massima  30/30,  valutazione  minima
21/30). 
Verranno attribuiti le seguenti valutazioni
valutazione 1 – risposta corretta
valutazione – 0,5 – risposta sbagliata o doppia
valutazione 0 – risposta non data 

La valutazione sarà ricondotta in decimi considerando il valore fino al 2° decimale. 
In conformità a quanto previsto dal Bando, conseguono I ‘ammissione alla prova orale i

candidati che abbiano riportato nella prova scritta una votazione di almeno 7/10.
Durata 45 minuti 

Il materiale occorrente per lo svolgimento della prova sarà fornito dalla Commissione.   

La prova scritta, come da bando di concorso, verterà sulle seguenti materie:
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 Sistema  integrato  degli  interventi  e  dei  servizi  sociali:  principi  ed  obiettivi  contenuti  nella
normativa  nazionale  e  regionale  (Regione  Toscana);  Programmazione,  organizzazione  e
gestione dei servizi sociali. 

 Leggi di riferimento nazionale e regionale per il servizio sociale: Legge 328/2000 “Legge quadro
per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali; Legge Regione Toscana
41/2005 “Sistema integrato di interventi e servizi per la tutela dei diritti di cittadinanza sociale”;
Piano sanitario sociale integrato regionale. 

 Interventi nell’ambito della tutela dei minori e delle vittime di violenza e normativa di riferimento:
Legge 184/1983 “Diritto  del  minore  ad  una  famiglia”  e  successive  modifiche ed integrazioni
(legge 149/2001); Delibera Giunta Regione Toscana 313/2002 “Guida e strumenti operativi  in
materia di abbandono e maltrattamento di minori”; Minori stranieri non accompagnati definizione
di  MSNA  e  procedure  che  il  Servizio  Sociale  deve  seguire  secondo  le  normative  vigenti;
normativa nazionale e regionale in materia di contrasto alla violenza di genere (legge regionale
59/2007,  GRT  n.  1322/2015);  normativa  e  procedure  riguardanti  l’adozione  nazionale  e
internazionale. 

 Interventi  nell’area  della  disabilità  e  degli  anziani:  Legge  104/1992  “Legge-quadro  per
l’assistenza,  l’integrazione  sociale  e  i  diritti  delle  persone  handicappate”;  Delibera  Giunta
Regione Toscana 1449/2017 Percorso di attuazione del modello regionale di presa in carico della
persona con disabilità: il Progetto di vita”; Legge Regione Toscana 66/2008 “Istituzione del fondo
regionale per la non autosufficienza”; la figura dell’Amministratore di Sostegno secondo la legge
6/2004. 

 Misure di contrasto alla povertà e di inclusione sociale 
 Decreto  Legge  4/2019  Disposizioni  urgenti  in  materia  di  Reddito  di  cittadinanza,  Decreto

149/2019 Progetti Utili alla Collettività. 
 Quadro normativo delle organizzazioni del terzo settore Codice del Terzo Settore 117/2017; 
 Metodi e tecniche del servizio sociale con particolare riferimento all’analisi del bisogno,al progetto

personalizzato, al lavoro di equipe. 
 Etica e deontologia professionale. 
 Nozioni  in  materia  di  ordinamento  istituzionale  degli  Enti  Locale  (D.  Lgs.  267/2000)  e

Ordinamento del Pubblico Impiego (D. Lgs. 165/2001). Normativa in materia di sicurezza e sui
luoghi di lavoro (D. Lgs 81/2008). Codice di comportamento dei dipendenti pubblici. 

La prova si svolgerà nel rispetto del Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici del Dipartimento
della Funzione Pubblica del 15/04/2021. 
In particolare i candidati dovranno:

1) presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio (salvo situazioni eccezionali, da documentare); 
2) non presentarsi  presso la  sede concorsuale se  affetti  da uno o più  dei  seguenti  sintomi:  a)

temperatura superiore a 37,5°C e brividi; b) tosse di recente comparsa; c) difficoltà respiratoria;
d) perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) o diminuzione dell'olfatto (iposmia), perdita del gusto
(ageusia) o alterazione del gusto (disgeusia); e) mal di gola; 

3) non  presentarsi  presso  la  sede  concorsuale  se  sottoposti  alla  misura  della  quarantena  o
isolamento domiciliare fiduciario e/o al divieto di allontanamento dalla propria dimora/abitazione
come misura di prevenzione della diffusione del contagio da COVID-19;

4) indossare  obbligatoriamente,  dal  momento  dell’accesso  all’area  concorsuale  sino  all’uscita,  i
facciali filtranti FFP2 messi a disposizione dall’amministrazione organizzatrice. 

Gli obblighi di cui ai numeri 2 e 3 devono essere oggetto di un’apposita autodichiarazione da prodursi ai
sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2003 (v. schema allegato)

Visto il citato Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici del Dipartimento della Funzione
Pubblica del  15/04/2021,   qualora le  condizioni n.  3 e  4 sopraindicate non dovessero essere
soddisfatte ovvero in caso di  rifiuto a produrre l’autodichiarazione, il  candidato sarà escluso
dalla procedura concorsuale.
Sono  fatte  salve  eventuali  modifiche  normative  e/o  al  protocollo  che  interverranno
successivamente alla presente comunicazione e precedentemente al giorno di svolgimento della
prova  
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Durante le prove non sono ammessi né la consultazione di testi di alcun genere né l’utilizzo del telefono
cellulare, tablet, computer, smartphone, smartwatch.

Il concorrente che contravverrà a quanto sopra disposto sarà escluso dal concorso.

Il Presidente
Dott. Ssa Barbara Tedeschi
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